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1. Apresentagao
A Politica de Transacbes com Partes Relacionadas tem por objetivo estabelecer os
principios e diretrizes a serem observados pela DESENVOLVE RORAIMA nas decisdes
envolvendo transagdes com partes relacionadas e outras situagdes com potencial conflito de
interesse, a fim de que sejam pautadas nos termos da legislacdo e regulamentacdo vigentes,
assegurando a competitividade, conformidade, transparéncia, equidade e comutatividade
nas transacgoes.
2. Abrangéncia
A presente Politica abrange todos os Acionistas, Administradores, membros dos
6rgaos Estatutarios, Empregados, Colaboradores e Parceiros Técnicos.
3. Principios
A Politica de Transagbes com Partes Relacionadas da DESENVOLVE RORAIMA esta
fundamentada nos seguintes principios:
INTEGRIDADE - Conduta ética, cuja natureza de acao envolve conjunto de valores e principios,
tais como: honestidade, respeito, transparéncia, compromisso e responsabilidade, que
estabelecem os modelos de comportamento dos empregados na conduc¢ao dos negdcios na
AGENCIA.
EQUIDADE - Tratamento justo e equilibrado nas transag¢des, com imparcialidade e respeito
aos direitos das partes envolvidas.
COMUTATIVIDADE - Estabelecimento de relagcdo proveitosa as partes contratantes,
observados todos os fatores relevantes, tais como relacdo de troca, adequac¢ao da
metodologia de avaliacdo adotada aos ativos envolvidos, razoabilidade das projecoes e
verificacdo de alternativas disponiveis no mercado.
CONFORMIDADE - Exame sistemdatico do grau de atendimento de um processo, produto,
servico ou operacado aos requisitos aplicaveis, baseados no estrito cumprimento das normas
internas e da regulamentacdo vigentes incluindo, mas ndo se limitando, aos aspectos legais.
TRANSPARENCIA — Compromisso de que as informagdes envolvendo transacdes com partes
relacionadas sejam divulgadas de forma integra, clara e objetiva, permitindo as partes

interessadas melhor entendimento na tomada de decisdes, observado o devido sigilo quando
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4. Diretrizes

As transag¢des com partes relacionadas devem:

Ocorrer sempre no melhor interesse da DESENVOLVE RORAIMA, com plena

independéncia, lisura e transparéncia;

Estar em conformidade com os parametros de mercado quanto a competitividade,
equidade, conformidade e comutatividade;

Evitar conflitos de interesses;

Observar a regulamentacdo pertinente, o Cdédigo de Conduta e Integridade,
Politica e Manual de Prevencdo e Combate a
Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento ao Terrorismo, o Regulamento Interno
de de LicitacGes e Contratos e demais politicas e normativos internos vigentes da
DESENVOLVE RORAIMA;

Ser celebradas por meio de documentos formais, explicitando-se todas as suas
caracteristicas e condicdes, tais como comutatividade, preco, prazo, garantia,
taxas e responsabilidades;

Observar, em qualquer tomada de decisdo a respeito de transacdes com partes
relacionadas, as diretrizes dispostas Cédigo de Conduta e Integridade , suas
Politicas Internas e demais procedimentos de Compliance e Controle Interno.
Adotar controles internos adequados para garantir a conformidade das
Transagdes com Partes Relacionadas realizadas pela AGENCIA.

Assegurar que as transacbes envolvendo partes relacionadas sejam celebradas
sempre em linha com a legislagdo em vigor, os parametros de mercado e as
melhores praticas de governanca corporativa, sem beneficios adicionais ou
diferenciados comparativamente as operacoes realizadas com os demais clientes
e parceiros da AGENCIA de mesmo perfil.

Adotar, nas decisdes envolvendo transa¢des com partes relacionadas, praticas que
assegurem a ndo utilizacdo de informacgGes privilegiadas ou oportunidades de

negdécio em beneficio individual ou de terceiros, sem discriminagdes ou privilégios.
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e OQOrientar os integrantes dos 6rgdos responsaveis pela negociacdo, andlise ou
aprovagao de transagdes com partes relacionadas que se encontrem em situagao
de conflito de interesses, a se declarem impedidos, explicitando seu envolvimento
na referida transacdo e abstendo-se, inclusive, das discussdes acerca do tema.

e Respeitar as normas existentes para negociacdo, andlise e aprovacdo de
transacdes com partes relacionadas no ambito da instituicdo, ndo intervindo de
modo a influenciar a realizacdo de transagGes com partes relacionadas em
desconformidade com tais normas.Divulgar as informacdes sobre transacdes com
partes relacionadas de forma precisa, adequada, clara e oportuna de modo a
proporcionar ao seu publico externo o acompanhamento e entendimento do
processo, sempre em conformidade com a legislagdo e regulamentacao vigentes.

e Divulgar realizacdo de transa¢des com partes relacionadas nas notas explicativas
das demonstragdes financeiras da DESENVOLVE RORAIMA evidenciando todos os
elementos necessdrios a sua identificacdo de modo a proporcionar as partes
interessadas o exercicio do direito de acompanhamento e fiscalizacdo, sempre que
nao existir previsao de sigilo.

e Estabelecer os limites e niveis de alcada deciséria para as negociagdes envolvendo
Partes Relacionadas de acordo com a caracteristica de cada transacdo,
respeitando o principio da segregacao de fungdes.

e Dispor de registros atualizados de identificacdo de todas as partes relacionadas e
manté-los no minimo por cinco anos apds a data em que cada parte deixe de ser
considerada relacionada.

e Zelar para que as informacgdes relativas as transa¢des com partes relacionadas
sejam devidamente incluidas nas notas explicativas das Demonstracdes
Financeiras da DESENVOLVE RORAIMA, em consonancia com a regulamentacado
vigente e as orientacdes do Comité de Pronunciamentos Contabeis.

5. VedagoOes
S3o vedadas transac¢des com Partes Relacionadas:

a) Em condicOes adversas as condi¢ces negociais que asseguram a sustentabilidade e viabilidade
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econdmico-financeira do negécio;

b) Em condigbes diversas das de mercado;

c) Que envolvam contrato de prestacdo de servicos em condi¢cdes ndo habituais, envolvendo
remunera¢do nao justificavel ou desproporcional em termos de geracdo de valor para a

DESENVOLVE RORAIMA,;

d)Que envolvam concessdo de crédito ou adiantamentos ao controlador, ao pessoal-chave
da administracdo da DESENVOLVE RORAIMA, bem como aos seus membros préoximos da
familia;

e)Que envolvam a contratacdo de servicos ou concessdo de crédito a empresas cujo

administrador ou sdcio detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital social seja dirigente

ou empregado da DESENVOLVE RORAIMA;

f) Que interfiram ou conflitem com os interesses da AGENCIA.

Boa Vista — Roraima, em 28 de abril de 2025.
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